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Інформація щодо ходу виконання проекту 

В липні 2011 року стартував проект «Жінки об’єднують зусилля на шляху до Форуму в Бусані». Проект виконується Київською міською громадською організацією «Інститут ліберального суспільства» за підтримки Українського жіночого фонду. 


Четвертий Форум високого рівня з проблем ефективності допомоги (ФВР-4) буде проходити в Бусані, Південній Кореї, з 29 листопада по 1 грудня 2011 року.


Проект спрямовано на консолідацію зусиль жіночих організацій для інтегрування проблем ґендерної рівності та жіночих людських прав в нові форми донорської допомоги. Проект також націлено на вироблення механізмів тиску жіночих НУО на уряд та донорські організації щодо виконання ними міжнародних зобов’язань стосовно ґендерної рівності шляхом адекватного бюджетного фінансування національних програм розвитку та міжнародних програм/проектів.


В рамках виконання проекту проведено наступні заходи:

· Створено та широко розповсюджено електронними мережами два інформаційних бюлетеня щодо Четвертого Форуму високого рівня з проблем ефективності допомоги в Бусані. 

· Розроблено проект Звернення організацій  громадянського суспільства до Президента України, Верховної Ради України, Уряду України, донорів, які надають допомогу Україні, щодо підвищення ефективності ОДР та інтеграції проблем ґендерної рівності в нові форми донорської допомоги.  

· Звернення широко розповсюджено за електронними мережами для внесення змін. 
· Звернення відредаговано у відповідності до пропозицій, отриманих від адвокатів ґендерної рівності, представників громадянського суспільства, всіх зацікавлених осіб.
· Другий проект Звернення широко розповсюджено за електронними мережами.
· Українська делегація у складі чотирьох осіб взяла участь у Консультації ґендерних експертів країн Східної Європи та Центральної Азії з підготовки до зустрічі на вищому рівні по ефективності зовнішньої допомоги в Бусані.
· Внесено пропозиції до регіонального Звернення від країн Східної Європи та Центральної Азії до учасників Четвертого Форуму високого рівня щодо підвищення ефективності допомоги в Бусані. 
· Внесено пропозиції від жіночих організацій і організацій  громадянського суспільства України до глобального Звернення до учасників Четвертого Форуму високого рівня з проблем підвищення ефективності допомоги в Бусані, розробкою якого опікуються організації ООН Жінки (UN Women) та  Асоціація для захисту жіночих прав в розвитку (AWID). 
· Через електронні мережі розповсюджено об’яву щодо проведення Круглого столу жіночих організацій і організацій  громадянського суспільства, які працюють з проблем ґендерної рівності, для прийняття Звернення до уряду України та донорів, які надають допомогу Україні, щодо адекватного бюджетного фінансування та інтеграції проблем ґендерної рівності в нові форми донорської допомоги.

Консультація ґендерних експертів країн Східної Європи та Центральної Азії з підготовки до зустрічі на вищому рівні по ефективності зовнішньої допомоги 
в Бусані


16 вересня 2011 року в Тбілісі, Грузії пройшла Консультація ґендерних експертів країн Східної Європи та Центральної Азії з підготовки до зустрічі на вищому рівні по ефективності зовнішньої допомоги в Бусані. Консультація відбулася за підтримки Регіонального офісу ООН Жінки Східної Європи та Центральної Азії.

Консультація проводилася з метою обміну національним досвідом шодо підготовки до зустрічі на вищому рівні з проблем ефективності зовнішньої допомоги, яка пройде в Бусані, Південної Кореї, 29.11-1.12.2011 року. Консультація також мала на меті обговорення ґендерних проблем регіону Східної Європи та Центральної Азії, і вироблення регіонального документа від жіночих організацій та організацій, які займаються проблемами ґендерної рівності, для представлення на зустрічі на вищому рівні по ефективності зовнішньої допомоги в Бусані. 

В консультації взяли участь лідерки жіночих організацій та експерти з ґендерних проблем із Грузії, Молдови, Казахстану, Киргистану, Таджикистану та України. Від України в Консультації взяли участь: 
Оксана Кисельова, президент КМГО "Інститут ліберального суспільства" 

Лариса Колос, голова правління МГО " Школа рівних можливостей" 

Олена Лазоренко, президент НУО "Ліга професійних жінок" 

Лариса Магдюк, директор Центра ґендерно-правової освіти

Консультативна зустріч включала знайомство та презентацію учасниць делегацій країн СНД. Учасниці коротко представили ситуацію щодо ґендерної політики в своїх країнах і свою роль в просуванні ґендерної рівності на національному та регіональному рівнях.

Зі свого боку, українська делегація поділилася досвідом участі в процесах підвищення ефективності ОДР для просування ґендерної рівності як на національному, так і на міжнародному рівні. Було поінформовано про хід підготовки до зустрічі в Бусані, про ті ініціативи, які зараз проходять в Україні, зокрема, про хід виконання проекту «Жінки об’єднують зусилля на шляху до Форуму в Бусані». Був представлений проект Звернення організацій громадянського суспільства до Президента України, Верховної Ради України, Уряду України, донорів, які надають допомогу Україні, і учасників Четвертого Форуму високого рівня з проблем ефективності допомоги. 

Консультація ґендерних експертів, яка пройшла в Тбілісі, була необхідна і плідна в плані об'єднання зусиль адвокатів ґендерної рівності, розуміння того, що в регіоні існують спільні проблеми та виклики, вивчення досвіду інших країн щодо впровадження ґендерних пріоритетів у стратегії розвитку. Всі учасниці погодилися , що сьогодні на порядку денному стоїть створення єдиної регіональної мережі ґендерних експертів.

В ході консультації українська делегація взяла участь у створенні проекту регіонального Звернення від громадянського суспільства країн Східної Європи та Центральної Азії для представлення його в Бусані. В вересні-жовтні 2011 регіональне Звернення було доопрацьовано в електронному режимі. В теперішній час Звернення широко розповсюджується по мережах громадянського суспільства і нижче пропонується до вашої уваги.
Обращение экспертов по гендерным вопросам и лидеров женских организаций  стран Восточной Европы и Центральной Азии к участникам Четвертого Форума Высокого Уровня по эффективности внешней помощи

Мы, эксперты  по гендерным вопросам и лидеры женских организаций, представляющие страны Восточной Европы и Центральной Азии - Кыргызстан, Таджикистан, Украину, Молдову и Грузию, участники консультативной встречи, состоявшейся в Тбилиси 16 сентября 2011 года  в рамках подготовки к глобальной встрече на высшем уровне по эффективности внешней помощи в Бусане, Корея, 

признавая значимость вклада правительств и институтов гражданского общества стран указанного региона  в дело поддержки усилий международных донорских организаций по созданию и развитию институциональных механизмов для целей продвижения гендерного равенства,

приветствуя приверженность государств указанного региона выполнению Целей развития тысячелетия и других основополагающих международных и национальных обязательств по продвижению гендерного равенства и усилению антидискриминационной политики, мы отмечаем существенный прогресс в осуществлении этих задач в странах Восточной Европы и Центральной Азии,

отмечая ценный вклад правительств и институтов гражданского общества, в частности, в реализацию национальных стратегий и совершенствование законодательств, направленных на предоставление возможностей женщинам и усиление их полномочий в сферах политической, экономической, социальной и  культурной  деятельности.  

Мы глубоко уверены в том, институционализация механизмов продвижения гендерного равенства является одним из их важнейших достижений, а именно - гендерная экспертиза законодательства и программных документов развития, гендерный анализ  национальных бюджетов, интеграция гендерных индикаторов в систему мониторинга и оценки различных направлений государственной политики указанных стран.  Мы хотим подчеркнуть, что эти и многие другие достижения стали возможны только благодаря  постоянной  поддержке донорских организаций и институтов гражданского общества стран региона и при наличии в этих странах инициатив, способствующих созданию благоприятной среды для демократического развития.  

Вместе с тем, следует отметить, что усилия партнеров по развитию  в сфере продвижения политики гендерного равенства сталкиваются с рядом вызовов и рисков,  которые существенно  влияют на снижение конечного эффекта достигнутых изменений  и создают условия, способствующие отходу от демократических завоеваний. Так, вызывает опасение нестабильность политических систем в странах региона, влияющая на слабость политической воли по продвижению политики гендерного равенства и ослабляющая деятельность институциональных механизмов, и это обусловливает необходимость постоянных усилий гражданского общества по удержанию демократических завоеваний и достижений в сфере политики гендерного равенства. Более того, политика гендерного равенства все еще не  признана составной частью системного процесса демократизации и реализации прав человека.  

Серьезными вызовами для взаимодействия партнеров по продвижению политики гендерного равенства являются такие проблемы как нечеткость мандатов, отсутствие координации в деятельности ключевых участников/акторов по продвижению гендерного равенства,  слабость институционального потенциала государственных органов и институтов гражданского общества. Следствием этих вызовов являются:   

· неэффективное определение приоритетов развития; 

· доминирование экономических показателей в ущерб показателям развития человеческого потенциала; 

· фокусирование на процессах, а не результатах развития;

· выбор реактивной, а не проактивной стратегии развития; 

· разрывы в стратегиях национального развития и планов по достижению гендерного равенства.

В целях противостояния угрозам и вызовам, стоящим на пути продвижения гендерного равенства в странах региона, мы призываем правительства, институты гражданского общества и донорские организации:

1. Признать женские организации и организации, продвигающие принципы гендерного равенства, полноценными партнерами по вопросам развития в сферах политической, социально-экономической деятельности государств, включая вопросы обеспечения региональной безопасности и сотрудничества.  

Государственные органы и донорские организации призваны нести ответственность за: 

· обеспечение механизмов систематического включения гражданского общества, в частности, женских организаций и организаций, продвигающих принципы гендерного равенства, в процесс определения национальных приоритетов развития для получения широкого спектра позиций и мнений, дающих новое видение проблем и предлагающих пути их решения;

· совершенствование законодательства, касающегося политики и методологии подготовки государственного социального заказа на выполнение на конкурсной основе программ и проектов развития общественными организациями.

Гражданский сектор призван нести ответственность за:

· консолидацию ресурсов и практического опыта в области гендерного равенства, активизацию участия гражданского сектора и гарантию качественных результатов его деятельности;

· усиление активной позиции гражданского общества при проведении гражданского мониторинга и оценки эффективности политических и социально-экономических программ по развитию, публичное представление позиций и мнений женских организаций и организаций, продвигающих принципы гендерного равенства.

2. В обязательном порядке включить гендерные приоритеты в национальные и секторальные стратегии развития, стратегии донорских организаций, включая обеспечение на максимально высоком уровне  механизмов участия гражданского общества в процессах планирования, бюджетирования,  выполнения, мониторинга и оценки соответствующих стратегий и программ развития

Государственные органы призваны нести ответственность за:

· создание  и усиление национальных механизмов по продвижению гендерного равенства на максимально высоком уровне с предоставлением соответствующих полномочий и достаточных объемов финансирования;

· включение в национальные планы развития комплекса мер, направленных на повышение уровня и качества жизни населения, создание условий для равноправного доступа к услугам и социально-экономической инфраструктуре, а также обеспечение реализации прав собственности, что создает основы для демократического развития;  
· включение в национальные планы развития комплекса мер по искоренению бедности; 

· определение точных параметров и объемов финансирования приоритетов гендерного равенства в национальных стратегиях развития и секторальных программах; 

· обеспечение доступа к данным мониторинга и оценки выполнения национальных стратегий и секторальных программ для принятия решений по предоставлению помощи.  

Донорские организации призваны нести ответственность за:

· включение приоритетов гендерного равенства во все программы предоставления внешней помощи в соответствии с национальными, секторальными программами и рекомендациями CEDAW, ЦРТ и согласно другим  имеющимся международным обязательствам;
· адресное финансирование статей бюджетов программ развития, выделяемых на гендерный компонент и составляющих от 10% до 30% от общей суммы официальной помощи, предусмотренной для определенной программы развития. 

Гражданский сектор призван нести ответственность за:

· активное участие в процессе определения и практического обоснования гендерных приоритетов, введение их в национальные стратегии, программы и планы социально-экономического развития, а также участие в планировании, реализации и мониторинге. 
3. Использовать гендерную статистику для планирования, мониторинга и оценки стратегий развития. 

Государственные органы призваны нести ответственность за:

· обеспечение разработки и использование унифицированных гендерных индикаторов в системе анализа, планирования, мониторинга и оценки результатов программ развития;

· доступность и достоверность гендерных статистических данных, соответствующих международным стандартам; 

· обеспечение регулярного обновления системы и разработку новых, соответствующих потребностям,  гендерно-дифференцированных индикаторов и взаимодействие ведомств по вопросам обмена данными;

· регулярное дополнение и обновление структуры статистических показателей по мере того, как происходят изменения в  политической и социально-экономической системе страны.

Донорские организации призваны нести ответственность за:

· содействие совершенствованию системы национальной гендерной статистики для использования статистических данных в процессе планировании и реализации программ официальной технической помощи, мониторинга и оценки их эффективности и результативности.

Гражданский сектор призван нести ответственность за:

· использование гендерной статистики в процессе разработки и  мониторинга выполнения программ развития;

· разработку рекомендаций для регулярного обновления системы статистических показателей в соответствии с программами развития.
4. Наращивать потенциал партнеров для обеспечения эффективного продвижения гендерного равенства. 
Государственные органы призваны нести ответственность за:

· повышение потенциала государственных служащих, ответственных за разработку и реализацию программ развития, в сфере внедрения гендерных подходов и расширения прав и возможностей женщин посредством эффективного трехстороннего сотрудничества государства с гражданским и бизнес секторами;

· повышение потенциала через консолидацию и усиление межсекторального взаимодействия государственных структур;

· соблюдение принципов преемственности и последовательности развития через наращивание потенциала с учетом предыдущего опыта деятельности и положительных результатов, полученных в различных сферах политического и социально-экономического развития.

Донорские организации призваны нести ответственность за:

· повышение собственного институционального потенциала для эффективной реализации стратегий продвижения гендерного равенства;

· содействие в усилении потенциала женщин и женских организаций для усиления их политического и экономического участия и более активного вовлечения в процессы принятия решений, в том числе при разработке национальной политики и стратегии развития. 

Гражданский сектор призван нести ответственность за:

· постоянное повышение профессионализма, компетентности, качества предоставляемых услуг и получение значимых результатов в продвижении гендерного равенства совместно с государственными органами и донорскими организациями.
5. Обеспечить принцип демократического управления, подотчетности, прозрачности, отсутствия всяческих форм дискриминации в отношении женщин и создание условий для их участия в повышении эффективности процессов развития.

Государственные органы и доноры призваны нести ответственность за:

· обеспечение учета гендерно-дифференцированных потребностей и интересов всех групп населения  посредством включения их в ключевые политические рамки и платформы донорских организаций и правительства;

· разработку национальных механизмов получения средств от донорских организаций с использованием согласованных  индикаторов гендерного равенства;  

· введение в секторальные донорские советы гендерных экспертов для продвижения приоритетных гендерных вопросов в стратегии и программы предоставления помощи странам и повышения эффективности процессов развития

Гражданский сектор призван нести ответственность за:

· лоббирование и продвижение интересов тех групп населения, которые не имеют возможности публично выражать свои  требования, нужды и тревоги;

· разработку и применение стратегии широкого информирования общественности относительно существующих проблем, полученных результатов и возможностей улучшения эффективности внешней помощи в контексте гендерной проблематики;

· организацию и проведение альтернативного мониторинга процесса и результатов реализации программ развития по продвижению гендерного равенства;

· включение представителей НПО в секторальные донорские экспертные советы для продвижения приоритетных гендерных вопросов на уровне принятия решений по стратегиям развития каждой  отдельной  страны.

6. Создать эффективные механизмы координации донорской помощи (включая новых доноров в регионе) для обеспечения большей прозрачности,  доступности и согласованности подходов в предоставлении внешней помощи.

Государственные органы призваны нести ответственность за:

· принятие лидирующей роли в координации донорской помощи на страновом  и региональном уровнях,  включение гендерных приоритетов в программы и планы развития;

· разработку национальных механизмов привлечения средств донорских организаций;

Государственные органы и гражданский сектор призваны нести ответственность за:

· совершенствование системы предоставления программной и финансовой информации о текущих проектах по продвижению гендерного равенства и отражающих гендерную составляющую выполняемых проектов.

Донорские организации призваны нести ответственность за:

· введение обязательной экспертизы всех без исключения стратегий и программ предоставления внешней помощи стране на стадиях разработки, реализации, мониторинга и оценки на предмет  их соответствия международным обязательствам по продвижению прав человека, гендерного равенства и экологической устойчивости. 

· совершенствование системы предоставления программной и финансовой информации о текущих проектах по продвижению гендерного равенства, финансируемых из средств донорских организаций.

Государственные органы и донорские организации призваны нести ответственность за: 

· обеспечение принципов прозрачности, взаимодействия, преемственности и согласованности в предоставлении донорской помощи с учетом принципов гендерного равенства;

· создание гендерного консультативного совета, функционирующего совместно с донорскими организациями в рамках установленного механизма координации правительства и донорских организаций;

7. Создать систему предотвращения конфликтов и постконфликтной безопасности и обеспечить полноправное участие женщин в процессах миростроительства и восстановления доверия. 

Государственные органы призваны нести ответственность за:

· разработку превентивной системы предотвращения возможных конфликтов, планирование  постконфликтного развития с включением гендерных аспектов;

· обеспечение участия женщин-экспертов и/или женщин из числа государственных служащих в процессах миростроительства, постконфликтного примирения и восстановления доверия;

· развитие регионального сотрудничества по вопросам обеспечения быстрого реагирования и действий. 

Донорские организации призваны нести ответственность за:

· выделение не менее 15 % от общей суммы  донорской помощи на нужды и потребности женщин в программах по миростроительству и  предотвращению конфликтов, в соответствии со Стратегией ООН «Семь обязательств ООН для учета гендерной проблематики в процессах миростроительства»

Гражданский сектор призван нести ответственность за:

· активную поддержку принципов народной дипломатии, создание групп женщин- медиаторов для работы в странах региона, находящихся в постконфликтном периоде;

· осуществление мониторинга и контроля предоставляемой гуманитарной помощи и осуществление первоочередных и жизненно важных действий по обеспечению мира;

· инициирование процедур и механизмов примирения и восстановления доверия в постконфликтной ситуации, включая  работу по предотвращению новых конфликтов;

· продвигать необходимость развития регионального сотрудничества по вопросам обеспечения быстрого реагирования и действий с учетом принципов гендерного равенства. 

8. Обеспечить интегрирование гендерной тематики (принципов и аспектов) в правительственный механизм регулирования межгосударственных отношений по вопросам региональной безопасности и сотрудничества.

Государственные органы призваны нести ответственность за:

· продвижение в повестках дня региональных и глобальных структур по обеспечению безопасности и сотрудничеству вопросов человеческого развития, включая вопросы гендерного равенства;

· формирование институционального механизма внедрения политики гендерного равенства в существующие договоренности и региональные структуры по сотрудничеству. 

Донорские организации призваны нести ответственность за:

· содействие включению принципов гендерного равенства в политику и стратегические подходы деятельности региональных и глобальных структур по сотрудничеству;

· адресное выделение ресурсов на продвижение политики гендерного равенства в деятельности региональных структур по сотрудничеству;

· усиление вопросов интегрирования гендерной тематики в правительственные механизмы регулирования межгосударственных отношений по вопросам региональной безопасности и сотрудничества.

Гражданский сектор призван нести ответственность за:

· инициирование включения вопросов гендерного равенства в повестки дня региональных структур по сотрудничеству, обеспечение экспертной поддержки этих инициатив;

· лоббирование и пропаганду идеи включения гендерных подходов в политику и процедуры региональных структур по сотрудничеству.

Громадські консультації щодо Звернення

організацій  громадянського суспільства 
до Президента України, Верховної Ради України, 

Уряду України, донорів, які надають допомогу Україні, 

і учасників Четвертого Форуму високого рівня 

з проблем ефективності допомоги в Бусані


В вересні 2011 року Інститут ліберального суспільства  широко розповсюдив в електронних мережах проект Звернення організацій  громадянського суспільства до Президента України, Верховної Ради України, Уряду України, донорів, які надають допомогу Україні, і учасників Четвертого Форуму високого рівня з проблем ефективності допомоги в Бусані.


Проект Звернення було відредаговано у відповідності до пропозицій, які надійшли від лідерок жіночих організацій, адвокатів ґендерної рівності, представників громадянського суспільства та всіх зацікавлених осіб. Звернення також було оновлено у відповідності до третього проекту Підсумкового Бусанського документу.

Пропонуємо до вашої уваги оновлений проект Звернення.
Проект

Звернення

організацій  громадянського суспільства 

до Президента України, 

Верховної Ради України, Уряду України, 

донорів, які надають допомогу Україні, 

і учасників та учасниць Четвертого Форуму високого рівня 
з проблем ефективності допомоги 
(Бусан, Південна Корея, 29 листопада – 1 грудня 2011 року)


Ми, лідерки та лідери жіночих організацій, організацій, що займаються проблемами ґендерної рівності, та організацій громадянського суспільства, підтримуємо тези третього проекту Підсумкового Бусанського документу про те, що:

· світ стоїть на переломному етапі глобального розвитку. Бідність залишається головним викликом. Проблема досягнення потужного, справедливого та сталого розвитку і гідної праці в країнах, що розвиваються, має першорядне значення (пункт 2);

· нове глобальне партнерство в області розвитку має охоплювати все різноманіття і визнати ролі, які всі зацікавлені сторони, співпрацюючи,  можуть грати у підтримці розвитку (пункт 6);

· загальні принципи – у відповідності до міжнародних угод з прав людини, гідної роботи, ґендерної рівності та прав людей з обмеженими фізичними можливостями –  формують основу включеного партнерства з метою ефективного розвитку (пункт 10);
· всі партнери повинні активізувати свої зусилля в напрямку досягнення ґендерної рівності та розширення прав і можливостей жінок за допомогою надійних програм розвитку, які ґрунтуються на пріоритетах країни. Скорочення нерівності є необхідною умовою для стійкого і всеосяжного росту і розвитку (пункт 17);
· організації громадянського суспільства (ОГС) відіграють важливу роль у формуванні політики в галузі розвитку та нового партнерства, здійснюючи контроль за їх виконанням. Вони також надають послуги в областях, які доповнюють або виходять за рамки тих, які передбачені державою (пункт 19).


Разом з тим ми висловлюємо занепокоєння, що попри визнання в Аккрському плані дій,  що ґендерна рівність, повага до прав людини і охорона довкілля, є наріжними каменями для досягнення стійкого впливу на життя і можливості бідних жінок, чоловіків і дітей, проект підсумкового Бусанського документу не звертається до  цих проблем у більш систематизований і послідовний спосіб. 


Ми переконані, що ґендерна рівність є ключовим моментом та показником розвитку, а також фундаментальним правом людини. Це означає, що уповноваження жінок, їхня рівноправна участь у процесі прийняття рішень у всіх сферах суспільства і доступ до влади є фундаментальними для досягнення ґендерної рівності, соціальної справедливості та демократії. 


Ми закликаємо до визнання прав жінок і чоловіків самим визначати пріоритети розвитку, виходячи із своїх власних потреб і досвіду. 


Ми наполягаємо, що жіночі організації, організації, які займаються проблемами ґендерної рівності та організації громадянського суспільства, які займаються захистом прав людини, відіграють ключову роль у розвитку, а отже мають бути визнаними рівними партнерами.


Ми підкреслюємо, що підсумковий Бусанський документ має повністю узгоджуватись із національною і міжнародною політикою ґендерної рівності і жіночих прав, а також демонструвати підсилені зобов’язання всіх партнерів розвитку щодо гармонізації заходів з проблем ґендерної рівності в більш широкому контексті, включаючи донорську допомогу, торгівлю, податкову та інвестиційну політику.


Ми хочемо привернути увагу Президента України, Верховної Ради України, Уряду України і донорів, що працюють в Україні до того, що:  

· Уряд і Верховна Рада України не сприяє залученню громадянського суспільства України, зокрема, жіночих організацій та організацій, які займаються проблемами ґендерної рівності, до визначення пріоритетів розвитку і до процесів підвищення ефективності допомоги, як того вимагає Паризька декларація (параграф 14), що перетворює принцип «національного лідерства» на «урядове лідерство»;

· попри існування потужної законодавчої бази, ґендерна рівність, фактично, не стала пріоритетом державної політики України; 
· досі не відновлено в повному обсязі роботу державного механізму забезпечення ґендерної рівності, який було послаблено внаслідок адміністративної реформи;

· досі не прийнято нову Державну програму з утвердження ґендерної рівності в українському суспільстві на період до 2016 року;

· ґендерна проблематика не інтеґрована в систему державної статистики, планування, моніторингу, оцінки виконання державних програм та управління в цілому, а також повною мірою в навчання державних службовців;
· ґендерні підходи не застосовуються при бюджетному плануванні в Україні;

· проведення ґендерних досліджень не підтримується на державному рівні;

· донорські зобов’язання щодо впровадження ґендерної рівності в процеси гармонізації допомоги з розвитку є нечіткими, деякі донори не мають фінансового механізму відслідковування ґендерного інтегрування в програми та проекти, а фінансова підтримка програм і проектів з проблем ґендерної рівності складає мізерний відсоток від загальної суми донорської допомоги; 

· донори, що працюють в Україні, не докладають достатніх зусиль для того, щоб посилити участь акторів розвитку, включаючи НУО, в діалозі щодо пріоритетів  розвитку та підвищення ефективності донорської допомоги, як того вимагає Аккрський план дій (параграф 13b); 

· координація та моніторинг донорської допомоги, як і діяльність урядово-донорського координаційного механізму, потребують удосконалення;

· запровадження нових механізмів допомоги (прямої підтримки бюджету та секторального підходу) ставить під загрозу реалізацію неурядовими організаціями проектів, які є альтернативними до позиції органів влади; 

· донори та Уряд України недостатньо виконали зобов’язання із звітування щодо використання офіційної допомоги для розвитку перед громадянами України, як того вимагає Аккрський план дій (параграф 24);  

· враховуючи високий рівень корупції в Україні, без залучення широкої громадськості до координації, моніторингу та реалізації, донорська допомога наражається на небезпеку бути використаною нецільовим методом.

Ми, лідерки та лідери жіночих організацій, організацій, що займаються проблемами ґендерної рівності, та організацій громадянського суспільства закликаємо Президента України, Верховну Раду України та Уряд України:
· активно залучати громадянське суспільство, зокрема,  жіночі організації та організації, що займаються проблемами ґендерної рівності, до процесу визначення національних пріоритетів розвитку, що сприятиме новому баченню проблем та шляхів їх вирішення; 

· шляхом проведення національних і регіональних громадських консультацій розробити та затвердити довгострокову стратегію сталого розвитку України з урахуванням ґендерної складової, а також включити ґендерну складову в державні програми соціально-економічного розвитку, в тому числі, регіональні і галузеві програми стратегічного значення;

· відновити роботу державного механізму забезпечення ґендерної рівності;

· прийняти нову Державну програму з утвердження ґендерної рівності в українському суспільстві на період до 2016 року; фінансово забезпечити її виконання окремим рядком державного бюджету;

· інтегрувати ґендерну проблематика в систему державної статистики, планування, моніторингу, оцінки виконання державних програм та управління в цілому;
· використовувати комплексний ґендерний підхід (gender mainstreaming) на всіх стадіях бюджетного процесу;

· залучати організації громадянського суспільства до проведення моніторингу виконання принципів Паризької декларації;

· розробити та впровадити матриці результатів для узгодження діяльності донорів з національними пріоритетами країни; 
· активно залучати громадянське суспільство, зокрема,  жіночі організації та організації, що займаються проблемами ґендерної рівності, до урядово-донорської координації допомоги для розвитку.

Ми закликаємо донорські організації, що працюють в Україні:
· дотримуватись зобов’язань, які закріплені в міжнародних документах, щодо інтегрування ґендерної рівності в політику розвитку на всіх рівнях і в усіх секторах, і визнати, що допомога для розвитку не є ґендерно-нейтральною, а має різний вплив на жінок і чоловіків. Допомога для розвитку має базуватись на ґендерно-усвідомленій політиці і регуляторній системі, які спрямовані на задоволення життєвих потреб жінок і чоловіків;

· інтегрувати ґендерний аналіз і аудит в планування, розробку, реалізацію та оцінку допомоги для розвитку, розробити чіткі індикатори для оцінки ґендерного впливу програм і проектів, що впроваджуються в Україні; 

· спрямувати не менше ніж 10% офіційної допомоги для розвитку на ґендерний компонент;

· вимагати від Уряду України, щоб процес залучення та реалізації допомоги розвитку базувався на засадах прозорості і звітності за участі на всіх етапах широкої громадськості, зокрема, жіночих організацій та організації, що займаються проблемами ґендерної рівності;

· створити постійно діюче ґендерне бюро в рамках  урядово-донорського координаційного механізму із залученням представників громадянського суспільства, зокрема, жіночих організацій та організацій, що займаються проблемами ґендерної рівності;

· за наявності негативного висновку громадського моніторингу щодо використання офіційної допомоги для розвитку, передавати кошти в непов’язану допомогу на реалізацію проектів громадських організацій на конкурсних засадах.


Ми закликаємо учасників та учасниць Четвертого Форуму високого рівня з проблем ефективності допомоги в Бусані підтримати наші ініціативи щодо включення наших рекомендацій до підсумкового Бусанського документу.

Круглий стіл жіночих організацій 

і організацій  громадянського суспільства, 

які працюють з проблем ґендерної рівності


31 жовтня 2011 року в м. Києві Інститут ліберального суспільства планує провести  Круглий стіл жіночих організацій і організацій  громадянського суспільства, які працюють з проблем ґендерної рівності. 


На засіданні Круглого столу планується:

· пооінформувати учасниць та учасників щодо ходу підготовки міжнародної спільноти до Четвертого Форуму високого рівня з проблем ефективності допомоги в Бусані;
· обговорити питання фінансування проблем ґендерної рівності з державного та місцевих бюджетів України, а також в рамках міжнародних програм і проектів; 
· обговорити проблеми ґендерної рівності в контексті підвищення ефективності донорської допомоги;
· обговорити та прийняти Звернення жіночих організацій, організацій, що займаються проблемами ґендерної рівності, та організацій громадянського суспільства, до Президента України, Верховної Ради України, Уряду України та донорів, які надають допомогу Україні, щодо адекватного бюджетного фінансування та інтеграції проблем ґендерної рівності в нові форми донорської допомоги.


Для участі у Круглому столі просимо до 26 жовтня 2011 року заповнити та надіслати заявку, яка знаходиться нижче,  на електронну адресу okisselyova@voliacable.com  

Особи, які будуть відібрані для участі у Круглому столі, будуть повідомлені до 27 жовтня 2011 року.


Оплата проїзду та харчування будуть відшкодовані. 
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Особи, які бажають взяти участь у заході, мають заповнити цю форму та надіслати її на адресу  okisselyova@voliacable.com  до 22 жовтня.
 П.І.Б.:  ____________________________________________________________
 ПОСАДА:  _____________________________________________________________
 ОРГАНІЗАЦІЯ: _____________________________________________________________
 АДРЕСА: _____________________________________________________________
 E-MAIL: _____________________________________________________________
 ТЕЛЕФОН, ФАКС: _____________________________________________________________
Обґрунтуйте своє бажання взяти участь у заході.
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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� Даний документ розроблений в рамках  проекту "Жінки об’єднують зусилля на шляху до Форуму в Бусані", який реалізується КМГО «Інститут ліберального суспільства» за підтримки Українського жіночого фонду.
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